
机构设置及

人员配置

内设机构11个：办公室、统计执法监督处（政策法规处）、国民经济综合统计处（经济运行监测处）、国民经济核算处（统计

设计管理处）、工业统计处、能源资源环境统计处、固定资产投资统计处、贸易外经统计处、服务业统计处、社会科技文化和

人口就业统计处、组织人事处。编制38人，在编37人。

江苏省常州市部门整体预算绩效目标表

2024年度

单位名称 常州市统计局

单位

主要职能

（一）组织领导和协调全市统计工作，确保统计数据真实、准确、完整、及时。依法起草有关地方性法规、规章草案，制定统

计政策、规划，贯彻执行国家统计制度和统计标准，拟订和管理全市各类统计调查制度，指导全市统计工作。

（二）贯彻执行国家国民经济核算体系，核算全市及各辖市（区）地区生产总值，整理提供国民经济核算资料，监督管理各辖

市（区）国民经济核算工作。

（三）按照国家、省统一部署和市委、市政府的要求，会同有关部门组织实施全市人口、经济、农业等重大普查，提供有关市

情市力方面的统计数据。

（四）组织实施农业、工业、建筑业、批发零售业、住宿餐饮业、房地产业及其他服务业等统计调查，收集、汇总、整理和提

供有关调查的统计数据。综合整理和提供科技、教育、文化、卫生、体育、旅游、金融、交通、邮电、社会保障、公用事业等

全市性基本统计数据。

（五）组织实施基本单位、能源、投资、人口就业、社会发展、人民生活等统计调查，收集、汇总、整理和提供有关调查的统

计数据。综合整理和提供财政税收、外经外贸、资源环境、就业、妇女儿童、基本单位登记注册等全市性基本统计数据。

（六）组织实施推动高质量发展等各类统计监测评价。对国民经济、社会发展、科技进步和资源环境等情况进行统计分析、统

计预测和统计监督，向市委、市政府及有关部门提供统计信息和咨询建议。

（七）依法审批或备案部门统计调查项目和地方统计调查项目，指导和推进各部门、各行业专业统计基础工作、统计基础建设

。

（八）建立健全统计数据全程质量管理制度，组织开展对重要统计数据的审核、监控和评估。

（九）建立并管理全市统计信息化系统，组织实施全市经济社会发展统计信息资源的整合共享和开发应用，协调和指导全市现

代化统计体系建设。

（十）落实全市统计法治监督责任，组织管理全市统计执法检查活动，依法查处重大统计违法行为。组织实施统计法律法规的

宣传教育，组织指导全市统计信用体系建设。依法监督管理涉外调查活动。

（十一）加强和推进统计队伍建设，协助地方管理各辖市（区）统计局局长和副局长；协助省统计局管理常州调查局。

（十二）完成市委、市政府交办的其他任务。



全年

预算数

2023.65

2023.65

2023.65

0

0

0

0

0

0

半年

计划执行数

全年

预算数

500 1455.15

135 568.5

20 85

50 136.24

25 68.76

0 70

0 3.5

30 130

10 75

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

决策

计划制定

中长期目标

1、持续贯彻落实《关于深化统计管理体制改革提高统计数据真实性实施意见》，积极打造现代化统计体系。

2、强化高质量发展监测评价，加强预测预警，为常州“532”发展战略和现代化建设提供坚强统计保障。

3、做好普查和常规调查，规范调查流程，创新工作方法，积极争取每年常州统计工作在全省考核中列“优秀”等次。

4、加强统计干部队伍建设，分梯队培养年轻干部，强化人文关怀，积极营造风清气正、干事担当、团结和谐的统计生态。

年度目标

1.持续推进五经普工作，摸清摸实全市经济情况，争创全国先进集体。

2.认真研究高质量绩效评价考核指标体系，不断完善健全工作机制，推动常州高质量发展。

3.持续抓好统计分析研究工作，争创两办信息工作“双先进”。

4.全面加强依法统计依法治统，不断提高统计数据质量。

5.不断强化统计基层基础建设，推动基层各项工作落实。

6.深刻认识把握党的二十大精神，用党的二十大精神武装头脑、指导实践。

二级指标

统计信息化建设经常性支出经费

中心城区统计协理员以奖代补资金

因公出国（境）统计管理学习交流

服务业统计专项调查

统计信息事务

基本支出

项目支出

第五次全国经济普查

统计业务管理

部门整体

资金（万

元）

收入

资金总额

财政拨款

小计

一般公共预算资金

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

上年结转资金

其他资金

支出



绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝40% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

决策 目标设定

预算编制

过程

预算执行

预算管理

资产管理

项目管理

人员管理



在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值

日常维护信息系统数量 ≥6个 ≥6个

机房网络设备运维范围 ≥50个 ≥50个

信息系统维护合格率 ＝100% ＝100%

网络设备维护合格率 ＝100% ＝100%

信息系统日常维护周期 每月一次巡检 每月一次巡检

单位成本 不超过单位成本预算数 不超过单位成本预算数

保障统计局办公正常运转，提高效率 明显提高 明显提高

主城区全体协统员 ≥0人 ≥354人

发放覆盖率 ＝0% ＝100%

完成及时性 及时 及时

人均奖补标准 ≥0元 ≥1977元

稳定协统员队伍 有效 有效

工作人员满意度 ≥90% ≥90%

数据产品 （服务业经济相关指标） 30 60

数据及分析研究达到 预期要求 科学合理 科学合理

统计数据按期生产并报告 及时规范 及时规范

主要数据产品未受到质疑， 未产生不良影响 ≥90% ≥90%

普查单位完成数 ≥600000家 ≥600000家

报表等资料印刷量 ≥600000份 ≥600000份

单位普查完成率 ≥90% ≥90%

履职

（一）组织领导和协调全市统计工

作，确保统计数据真实、准确、完整

、及时。依法起草有关地方性法规、

规章草案，制定统计政策、规划，贯

彻执行国家统计制度和统计标准，拟

订和管理全市各类统计调查制度，指

导全市统计工作。（二）贯彻执行国

家国民经济核算体系，核算全市及各

辖市（区）地区生产总值，整理提供

国民经济核算资料，监督管理各辖市

（区）国民经济核算工作。（三）按

照国家、省统一部署和市委、市政府

的要求，会同有关部门组织实施全市

人口、经济、农业等重大普查，提供

有关市情市力方面的统计数据。

（四）组织实施农业、工业、建筑业

、批发零售业、住宿餐饮业、房地产

业及其他服务业等统计调查，收集、

汇总、整理和提供有关调查的统计数

据。综合整理和提供科技、教育、文

化、卫生、体育、旅游、金融、交通

、邮电、社会保障、公用事业等全市

性基本统计数据。（五）组织实施基

本单位、能源、投资、人口就业、社

会发展、人民生活等统计调查，收集

、汇总、整理和提供有关调查的统计

数据。综合整理和提供财政税收、外

经外贸、资源环境、就业、妇女儿童

、基本单位登记注册等全市性基本统

计数据。（六）组织实施推动高质量

发展等各类统计监测评价。对国民经

济、社会发展、科技进步和资源环境

等情况进行统计分析、统计预测和统

计监督，向市委、市政府及有关部门

提供统计信息和咨询建议。（七）依

法审批或备案部门统计调查项目和地

方统计调查项目，指导和推进各部门

、各行业专业统计基础工作、统计基

础建设。（八）建立健全统计数据全

程质量管理制度，组织开展对重要统

计数据的审核、监控和评估。（九）

建立并管理全市统计信息化系统，组

织实施全市经济社会发展统计信息资

源的整合共享和开发应用，协调和指

导全市现代化统计体系建设。（十）

落实全市统计法治监督责任，组织管

理全市统计执法检查活动，依法查处

重大统计违法行为。组织实施统计法

律法规的宣传教育，组织指导全市统

计信用体系建设。依法监督管理涉外

调查活动。（十一）加强和推进统计

队伍建设，协助地方管理各辖市

（区）统计局局长和副局长；协助省

统计局管理常州调查局。（十二）完

成市委、市政府交办的其他任务。

统计信息化

建设

统计信息化建

设经常性支出

经费

基层基层建

设

中心城区统计

协理员以奖代

补资金

服务业统计

调查

服务业统计专

项调查

第五次全国

经济普查

第五次全国经

济普查

过程

人员管理

机构建设



普查人员培训率 ≥95% ≥95%

普查数据验收合格率 ≥90% ≥90%

	 普查数据发布及时性 及时 及时

培训人均成本 ≤550元/天·人 ≤550元/天·人

媒体引用普查成果数量 ≥0个 ≥10个

统计公信力影响程度 积极影响 积极影响

统计指标个数 ≥1000个 ≥2000个

规范统计标准 规范 规范

及时发布统计数据 及时 及时

统计公信力有效提高 有效 有效

服务对象满意度 ≥90% ≥90%

统计监测分析 ≥20期 ≥40期

	 分析研究产品达到预期目标 规范 规范

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

满足社会各界对统计数据需求 有效提供 有效提供

为政府提供决策依据 有效提供 有效提供

信息共享 有效公开 有效公开

结对共建和帮扶工程完成率 ＝50% ＝100%

统计数据管理运用 成效明显 成效明显

人才培养 成效明显 成效明显

工作人员满意率 ≥90% ≥90%

服务对象满意率 ≥90% ≥90%
满意度指标 服务对象满意度

二级指标

效益指标

社会效益

可持续影响

履职

（一）组织领导和协调全市统计工

作，确保统计数据真实、准确、完整

、及时。依法起草有关地方性法规、

规章草案，制定统计政策、规划，贯

彻执行国家统计制度和统计标准，拟

订和管理全市各类统计调查制度，指

导全市统计工作。（二）贯彻执行国

家国民经济核算体系，核算全市及各

辖市（区）地区生产总值，整理提供

国民经济核算资料，监督管理各辖市

（区）国民经济核算工作。（三）按

照国家、省统一部署和市委、市政府

的要求，会同有关部门组织实施全市

人口、经济、农业等重大普查，提供

有关市情市力方面的统计数据。

（四）组织实施农业、工业、建筑业

、批发零售业、住宿餐饮业、房地产

业及其他服务业等统计调查，收集、

汇总、整理和提供有关调查的统计数

据。综合整理和提供科技、教育、文

化、卫生、体育、旅游、金融、交通

、邮电、社会保障、公用事业等全市

性基本统计数据。（五）组织实施基

本单位、能源、投资、人口就业、社

会发展、人民生活等统计调查，收集

、汇总、整理和提供有关调查的统计

数据。综合整理和提供财政税收、外

经外贸、资源环境、就业、妇女儿童

、基本单位登记注册等全市性基本统

计数据。（六）组织实施推动高质量

发展等各类统计监测评价。对国民经

济、社会发展、科技进步和资源环境

等情况进行统计分析、统计预测和统

计监督，向市委、市政府及有关部门

提供统计信息和咨询建议。（七）依

法审批或备案部门统计调查项目和地

方统计调查项目，指导和推进各部门

、各行业专业统计基础工作、统计基

础建设。（八）建立健全统计数据全

程质量管理制度，组织开展对重要统

计数据的审核、监控和评估。（九）

建立并管理全市统计信息化系统，组

织实施全市经济社会发展统计信息资

源的整合共享和开发应用，协调和指

导全市现代化统计体系建设。（十）

落实全市统计法治监督责任，组织管

理全市统计执法检查活动，依法查处

重大统计违法行为。组织实施统计法

律法规的宣传教育，组织指导全市统

计信用体系建设。依法监督管理涉外

调查活动。（十一）加强和推进统计

队伍建设，协助地方管理各辖市

（区）统计局局长和副局长；协助省

统计局管理常州调查局。（十二）完

成市委、市政府交办的其他任务。

第五次全国

经济普查

第五次全国经

济普查

统计调查 统计业务管理

统计信息、

分析与监测
统计信息事务


